PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA
PRAGA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE
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Resumo Contabil Geral

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA

CRIANGA FELIZ))
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Total a Empenhar 93.362,18 S 3
Total de Vencimentos 75.408,22 'C{ %
Salario Familia 1.326,48 é :n
Outras Deducbes g =
Horas Extras (3.1.90.16) %‘ %
Bolsa de Estudo (3.3.90.18) 8 8
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) g T
Sal. Maternidade 3 gg
Beneficios Assistenciais 2»
Total Bruto 76.734,70 88
Total de Descontos 8.678,01 = S
Total Liquido 68.056,69 Valor Ref. a 13° Salario @Cﬁ
FGTS a Recolher 0,00 —» Valores Sem 13° Salério gt@
° 5
Patronal Bruto — Dedugdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducbes LigR
30 ESTATUTARIO 2.190,14 31,71 0,00 0,00 2.158.43
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -57§ g
35 CARGO COMISSIONADO 3.929,38 65,60 0,00 0,00 3.86@7@
36 CARGO ELETIVO 1.437,55 98,40 0,00 0,00 1.33335
50 CONTRATADO 9.070,41 557,60 0,00 0,00 8.51§,g
Total 16.627,48 1.326,48 0,00 0,00/  15.30%,08
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal =
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 1
Total 75
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores f)rc—)céséaao_s __________________________________________ 74
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 VENCIMENTOS 55 1.649,00 61.982,67 Saléario Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 6.396,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 7 83,00 773,55
010 GRATIFICACAO 2 0,00 896,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
904 SALARIO FAMILIA 18 27,00 929,67 Salario Familia
908 1/3 FERIAS 1 30,00 560,00
918 ESTOURO NO MES 1 1,00 124,02
Resumo de Proventos por Classificagcéo
Sem classificacao 120,00 13.549,57
Salério Base 1.649,00 61.982,67
Saléario Familia 36,00 1.326,48
Total 1.805,00 76.858,72
Descontos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 3 193,00 797,27 Receita Extra Despesa Extra
214 EMP BRADESCO 1 16,00 400,02 Receita Extra Despesa Extra
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11: :.)ﬁ>1
Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES. §' 8.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANQS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - E @_
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES. 2 %
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'FMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA s
CRIANCA FELIZ)) 5 5
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 15 37,00 705,22 L'é a
919 PREVIDENCIA - INSS 54 435,00 5.446,61 Receita Extra Despesa Extra ; @
920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria _§S
928 ESTOURO MES ANTERIOR 1 0,00 124,02 Valor ja descontado do Bruto < o
942 PREVIDENCIA - APPREV 7 77,00 1.003,82 Receita Extra Despesa Extra % )C>
Resumo de Descontos por Classificagéo § g
Sem classificacao 37,00 705,22 2 0
Valor ja descontado do Bruto 0,00 124,02 g b
Receita Orcamentéria 22,50 325,07 2 ég
Receita Extra Despesa Extra 721,00 7.647,72 (g'- g
Total 36,00 8.802,03 el
—
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo g z
Vinculo BT
30 - ESTATUTARIO 1.003.8|
32 - SALARIO FAMILIA goﬁ
35 - CARGO COMISSIONADO 1.58§£
36 - CARGO ELETIVO 52§,cﬁ
50 - CONTRATADO 3.33&@
Total 6.458,43
Base de .R.R.F. 75.408,22 Base de Previdéncia Total 75.408,
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo ‘@rgr
30 - ESTATUTARIO 9.12%,55
32 - SALARIO FAMILIA &
35 - CARGO COMISSIONADO 18.0 Q(ig
36 - CARGO ELETIVO 6.6%0:?
50 - CONTRATADO 41.64%65@_
K
:
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:33:8

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)
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Total a Empenhar 101.344,26 S 3
Total de Vencimentos 81.851,18 'C{ %
Salario Familia 1.423,79 é :n
Outras Deducbes g =
Horas Extras (3.1.90.16) %‘ %
Bolsa de Estudo (3.3.90.18) 8 8
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) g T
Sal. Maternidade 3 gg
Beneficios Assistenciais 2»
Total Bruto 83.274,97 §_ 8
Total de Descontos 9.245,42 = S
Total Liquido 74.029,55 Valor Ref. a 13° Salario @Cﬁ
FGTS a Recolher 0,00 —» Valores Sem 13° Salério gt@
° 5
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liq®id8
30 ESTATUTARIO 2.605,89 63,42 0,00 0,00 2.542.47
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -578, 1
35 CARGO COMISSIONADO 4.146,76 65,60 0,00 0,00 4.083&1%
36 CARGO ELETIVO 1.437,55 98,40 0,00 0,00 1.33335
50 CONTRATADO 9.879,09 623,20 0,00 0,00 9.2558@
Total 18.069,29 1.423,79 0,00 0,00/  16.645,58
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal 3
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
Total 79
I (ju:an_tid_ad_e de trabalhadores ;_)récéséaao_s __________________________________________ 79
Proventos
Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagédo contabil
001 VENCIMENTOS 61 1.820,00 67.691,33 Salério Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 6.396,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 7 83,00 773,55
010 GRATIFICAQAO 2 0,00 896,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
904 SALARIO FAMILIA 21 30,00 1.026,98 Salario Familia
908 1/3 FERIAS 3 90,00 1.294,30
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificagao 179,00 14.159,85
Saléario Base 1.820,00 67.691,33
Salério Familia 39,00 1.423,79
Total 2.038,00 83.274,97
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 3 193,00 797,27 Receita Extra Despesa Extra
214 EMP BRADESCO 1 16,00 400,02 Receita Extra Despesa Extra
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 15 37,00 705,22
919 PREVIDENCIA - INSS 59 475,00 5.823,47 Receita Extra Despesa Extra
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Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)
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920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria
942 PREVIDENCIA - APPREV 8 88,00 1.194,37 Receita Extra Despesa Extra
Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificagao 37,00 705,22
Receita Orcamentéria 22,50 325,07
Receita Extra Despesa Extra 772,00 8.215,13
Total 39,00 9.245,42
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Bl
30 - ESTATUTARIO 118,83
32 - SALARIO FAMILIA 8‘@
35 - CARGO COMISSIONADO 1.66§’,0§
36 - CARGO ELETIVO 52§C%
50 - CONTRATADO 3.628,8
Total 7.01%,88
Base de LLR.R.F. 81.851,18 Base de Previdéncia Total 81.85% 18
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo \5);'3
30 - ESTATUTARIO 10.85£85
32 - SALARIO FAMILIA go:s
35 - CARGO COMISSIONADO 19.03%@
36 - CARGO ELETIVO 6.60Q0§
50 - CONTRATADO 45.35%,%
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:32:@

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)
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Total a Empenhar 103.409,18 S 3
Total de Vencimentos 83.489,55 'C{ %
Salario Familia 1.522,19 é :n
Outras Deducbes g =
Horas Extras (3.1.90.16) %‘ %
Bolsa de Estudo (3.3.90.18) 8 8
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) g T
Sal. Maternidade 3 gg
Beneficios Assistenciais 2»
Total Bruto 85.011,74 88
Total de Descontos 9.425,66 = S
Total Liquido 75.586,08 Valor Ref. a 13° Salario @Cﬁ
FGTS a Recolher 0,00 —» Valores Sem 13° Salério gt@
° 5
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liq®id8
30 ESTATUTARIO 2.295,26 63,42 0,00 0,00 2.23%.84
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -578, 1
35 CARGO COMISSIONADO 4.146,76 65,60 0,00 0,00 4.083&1%
36 CARGO ELETIVO 1.916,75 98,40 0,00 0,00 l.81§,1§
50 CONTRATADO 10.038,67 721,60 0,00 0,00 9.31;?,@
Total 18.397,44 1.522,19 0,00 0,00/  16.875,%
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal 3
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
Total 79
I (ju:an_tid_ad_e de trabalhadores ;_)récéséaao_s __________________________________________ 79
Proventos
Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagédo contabil
001 VENCIMENTOS 61 1.830,00 68.324,00 Salério Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 6.396,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 7 84,00 773,55
010 GRATIFICA(;AO 3 0,00 996,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
904 SALARIO FAMILIA 24 33,00 1.125,38 Saléario Familia
908 1/3 FERIAS 5 150,00 2.200,00
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificagao 240,00 15.165,55
Saléario Base 1.830,00 68.324,00
Salério Familia 42,00 1.522,19
Total 2.112,00 85.011,74
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 3 193,00 797,27 Receita Extra Despesa Extra
214 EMP BRADESCO 1 16,00 400,02 Receita Extra Despesa Extra
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 15 37,00 705,22
919 PREVIDENCIA - INSS 59 480,00 6.146,08 Receita Extra Despesa Extra
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Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

D Wess"00(gep | feA/dda/ig Aobdd-a0)a018//:sdny Kue

SDES Y4 0 vYNA3 od eiuewleBig opeusssy ue

920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria
942 PREVIDENCIA - APPREV 8 88,00 1.052,00 Receita Extra Despesa Extra
Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificagao 37,00 705,22
Receita Orcamentéria 22,50 325,07
Receita Extra Despesa Extra 777,00 8.395,37
Total 42,00 9.425,66
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Bl
30 - ESTATUTARIO 1.052.@
32 - SALARIO FAMILIA 8‘,@
35 - CARGO COMISSIONADO 1.66§',OZ
36 - CARGO ELETIVO 795%
50 - CONTRATADO 3.682,@
Total 7.198,G8
Base de .R.R.F. 83.489,55 Base de Previdéncia Total 83.48855
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo %Igr
30 - ESTATUTARIO 9.563.55
32 - SALARIO FAMILIA go:s
35 - CARGO COMISSIONADO 19.03%@
36 - CARGO ELETIVO 8.80Q0§
50 - CONTRATADO 46.08§,0@
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:36:53

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

g8
g
£ 9o
=
3z
Total a Empenhar 101.841,65 S 3
Total de Vencimentos 82.177,13 'C{ %
Salario Familia 1.522,19 é :n
Outras Deducbes g =
Horas Extras (3.1.90.16) %‘ %
Bolsa de Estudo (3.3.90.18) 8 8
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) g T
Sal. Maternidade 3 gg
Beneficios Assistenciais 2»
Total Bruto 83.699,32 88
Total de Descontos 9.274,26 = S
Total Liquido 74.425,06 Valor Ref. a 13° Salario @Cﬁ
FGTS a Recolher 0,00 —» Valores Sem 13° Salério gt@
° 5
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducbes Liqﬁjdﬂ
30 ESTATUTARIO 2.628,04 63,42 0,00 0,00 2.563,62
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -578, 1
35 CARGO COMISSIONADO 4.146,76 65,60 0,00 0,00 4.083&1%
36 CARGO ELETIVO 1.437,55 98,40 0,00 0,00 1.33335
50 CONTRATADO 9.929,98 721,60 0,00 0,00 9.20§,3§
Total 18.142,33 1.522,19 0,00 0,00/  16.628,D4
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal 3
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 1
Total 79
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores f)rc—)céséaao_s __________________________________________ 79
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 VENCIMENTOS 61 1.830,00 68.324,00 Salario Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 6.396,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 7 84,00 773,55
010 GRATIFICACAO 3 0,00 996,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
904 SALARIO FAMILIA 24 33,00 1.125,38 Salario Familia
908 1/3 FERIAS 3 90,00 1.386,58
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificacdo 180,00 14.352,13
Salério Base 1.830,00 68.324,00
Salario Familia 42,00 1.522,19
Total 2.052,00 84.198,32
Descontos
Evento Descri¢céo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
200 FALTAS 1 100,00 499,00 Valor ja descontado do Bruto
202 EMP BANCO BRASIL 3 193,00 797,27 Receita Extra Despesa Extra
214 EMP BRADESCO 1 16,00 400,02 Receita Extra Despesa Extra
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11: :'%
Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES. §' 8.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANQS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - E @_
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES. 2 %
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA 3 o
CRIANCA FELIZ)) 5 5
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 15 37,00 705,22 L'é a
919 PREVIDENCIA - INSS 59 475,00 5.842,16 Receita Extra Despesa Extra ?, @©
920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria _§S
942 PREVIDENCIA - APPREV 8 88,00 1.204,52 Receita Extra Despesa Extra S g
Resumo de Descontos por Classificagéo % )C>
Sem classificacédo 37,00 705,22 § g
Valor ja descontado do Bruto 100,00 499,00 )
Receita Orcamentéria 22,50 325,07 g b
Receita Extra Despesa Extra 772,00 8.243,97 8 ég
Total 42,00 9.773,26 g a
Contribuicdo Previdenciaria do Segurado por Vinculo g g
Vinculo \Baler
30 - ESTATUTARIO 1.208,53
32 - SALARIO FAMILIA 28
35 - CARGO COMISSIONADO 1.66&;(%
36 - CARGO ELETIVO 52808
50 - CONTRATADO 3.648,12
Total 7.048.68
Base de I.R.R.F. 82.177,13 Base de Previdéncia Total 82.1 ﬁ
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Iir
30 - ESTATUTARIO 10.95@;%

32 - SALARIO FAMILIA $

35 - CARGO COMISSIONADO 10.038

36 - CARGO ELETIVO 6.6 5

50 - CONTRATADO 45.5§

8
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

78
g
£ 9o
=
3z
Total a Empenhar 96.132,00 S 3
Total de Vencimentos 77.563,65 'C{ %
Salario Familia 1.522,19 é :n
Outras Deducbes g =
Horas Extras (3.1.90.16) %‘ %
Bolsa de Estudo (3.3.90.18) 8 8
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) g T
Sal. Maternidade 3 gg
Beneficios Assistenciais 2»
Total Bruto 79.085,84 §_ 8
Total de Descontos 8.282,36 = S
Total Liquido 70.803,48 Valor Ref. a 13° Salario @Cﬁ
FGTS a Recolher 0,00 —» Valores Sem 13° Salério gt@
° 5
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducbes Liqﬁjdﬂ
30 ESTATUTARIO 1.640,56 63,42 0,00 0,00 1.57%,14
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -578, 1
35 CARGO COMISSIONADO 4.146,76 65,60 0,00 0,00 4.083&1%
36 CARGO ELETIVO 1.437,55 98,40 0,00 0,00 l.33§,5§
50 CONTRATADO 9.821,29 721,60 0,00 0,00 9.09§,6§
Total 17.046,16 1.522,19 0,00 0,00/  15.523,9%
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal =
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 1
Total 77
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores f)rc—)céséaao_s __________________________________________ 77
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 VENCIMENTOS 58 1.740,00 64.728,00 Saléario Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 6.396,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 5 72,00 643,65
010 GRATIFICACAO 3 0,00 996,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
904 SALARIO FAMILIA 24 33,00 1.125,38 Salario Familia
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificagao 78,00 12.835,65
Saléario Base 1.740,00 64.728,00
Salério Familia 42,00 1.522,19
Total 1.860,00 79.085,84
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 1 72,00 278,82 Receita Extra Despesa Extra
214 EMP BRADESCO 1 16,00 400,02 Receita Extra Despesa Extra
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 16 38,00 724,28
919 PREVIDENCIA - INSS 58 467,00 5.802,24 Receita Extra Despesa Extra
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

D Wess"00gep | feA/dda/ig Aobdd-a0)a018//:sdny Kue

SES Y4 0 vYNA3 od eiuewleBig opeusssy ue

920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria
942 PREVIDENCIA - APPREV 6 66,00 751,93 Receita Extra Despesa Extra
Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificagao 38,00 724,28
Receita Orcamentéria 22,50 325,07
Receita Extra Despesa Extra 621,00 7.233,01
Total 42,00 8.282,36
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Bl
30 - ESTATUTARIO 3.9
32 - SALARIO FAMILIA 8‘,@
35 - CARGO COMISSIONADO 1.66§',OZ
36 - CARGO ELETIVO 525%
50 - CONTRATADO 3.60%,43
Total 6.554, 15
Base de I.R.R.F. 77.563,65 Base de Previdéncia Total 77.563,68
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo %Igr
30 - ESTATUTARIO 6.835.65
32 - SALARIO FAMILIA go:s
35 - CARGO COMISSIONADO 19.03%@
36 - CARGO ELETIVO 6.60Q0§
50 - CONTRATADO 45.09§,GB
E
g
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

b, g PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE 3
AgiaPrela  cpy: 10.183.920/0001-57 Adiantamento 13° Sal&fio
Q
Q
Pagina 1§§e§
. 2
Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:383:8

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'FMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

Total a Empenhar 38.457,50

Total de Vencimentos 38.457,50
Salario Familia

Outras Deducgbes

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

p op 061poD weas s0ep | feA/dds/iq- nobad soya05e//:sdny Rue

HOODHBIILNOD SOSSVd 0aHvYNA3 :lod sjuewelfiq opeusssy

Total Bruto 38.457,50
Total de Descontos 0,00
Total Liquido 38.457,50 Valor Ref. a 13° Salario §
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario g
Patronal Bruto ——— Dedugdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liqﬁjdﬂ
30 ESTATUTARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 g.00
32 SALARIO FAMILIA 0,00 0,00 0,00 0,00 goij
35 CARGO COMISSIONADO 0,00 0,00 0,00 0,00 R@
36 CARGO ELETIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 g
50 CONTRATADO 0,00 0,00 0,00 0,00 5@
Total 0,00 0,00 0,00 0,00/ 208
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal =
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 1

Total 77
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores f)rc—)céséaao_s __________________________________________ 77
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil

912 130. SALARIO ADIANTADO 65 760,00 38.457,50

Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificagéo 760,00 38.457,50
Total 760,00 38.457,50

Contribuicdo Previdenciaria do Segurado por Vinculo

Vinculo Valor!

30 - ESTATUTARIO 0,00

32 - SALARIO FAMILIA 0,00

35 - CARGO COMISSIONADO 0,00

36 - CARGO ELETIVO 0,00

50 - CONTRATADO 0,00

Total 0,00

Base de I.LR.R.F. 0,00 Base de Previdéncia Total 0,00
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
30 - ESTATUTARIO 0,00

32 - SALARIO FAMILIA 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

Ko, A PRAGA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE 3
AgiaPrela  cpy: 10.183.920/0001-57 Adiantamento 13° Salafio
[o3Ne}
Q
Pagina dei
. 2
Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:38:88

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

35 - CARGO COMISSIONADO
36 - CARGO ELETIVO
50 - CONTRATADO

809G70PP.ER-6516-8281-00T 29608, :0IUBWNIOP 0p 0B1P0D Wess d0aep! feA/ddeyignofigd 90190k sdny ue

VHY3739 ST Id HVINTIM VA FAITO 3a YIHH0D OHNILNOD SOSSVd 0advNa3 (gd Sudgle1biq opeusssy

Fiorilli S/C Software Ltda. [36/ARI/RH2-PC.RH2] {7.5.276.26.13430/R/13430}



PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

bos T PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE
ﬁ@ﬂ Preta CNPJ: 10.183.929/0001-57 Folha Mens
[e]
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:37:8

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

Total a Empenhar 96.164,80
Total de Vencimentos 77.563,65
Salario Familia 1.554,99

Outras Deducgbes

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

p op 061poD weas s0ep | feA/dds/iq- nobad soya05e//:sdny Kue

HOODHBIILNOD SOSSVd 0aHvYNA3 :lod sjuewelfiq opeusssy

Total Bruto 79.118,64
Total de Descontos 8.282,36
Total Liquido 70.836,28 Valor Ref. a 13° Salario §
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario g
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducbes LigR
30 ESTATUTARIO 1.640,56 63,42 0,00 0,00 1.57%,14
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -578, 1
35 CARGO COMISSIONADO 4.146,76 65,60 0,00 0,00 4.083&1%
36 CARGO ELETIVO 1.437,55 131,20 0,00 0,00 l.SOﬁ,IE
50 CONTRATADO 9.821,29 721,60 0,00 0,00 9.09§,6§
Total 17.046,16 1.554,99 0,00 0,00/  15.493 ¥
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal =
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 1
Total 77
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores f)rc—)céséaao_s __________________________________________ 77
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 VENCIMENTOS 58 1.740,00 64.728,00 Saléario Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 6.396,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 5 72,00 643,65
010 GRATIFICACAO 3 0,00 996,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
904 SALARIO FAMILIA 24 34,00 1.158,18 Salario Familia
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificagao 78,00 12.835,65
Saléario Base 1.740,00 64.728,00
Salario Familia 43,00 1.554,99
Total 1.861,00 79.118,64
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 1 72,00 278,82 Receita Extra Despesa Extra
214 EMP BRADESCO 1 16,00 400,02 Receita Extra Despesa Extra
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 16 38,00 724,28
919 PREVIDENCIA - INSS 58 467,00 5.802,24 Receita Extra Despesa Extra
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

bos T PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE
*"@Jﬂ Preta CNPJ: 10.183.929/0001-57 Folha Mens
[e]
Q
Pagina Z%eﬁ
Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:37:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

D Wess"00gep | feA/dda/ig Aobdd-a0)a018//:sdny Kue

SDES Y O vYNA3 od eiuewleBig opeusssy Bue

920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria
942 PREVIDENCIA - APPREV 6 66,00 751,93 Receita Extra Despesa Extra
Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificagao 38,00 724,28
Receita Orcamentéria 22,50 325,07
Receita Extra Despesa Extra 621,00 7.233,01
Total 43,00 8.282,36
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Bl
30 - ESTATUTARIO 3.9
32 - SALARIO FAMILIA 8‘,@
35 - CARGO COMISSIONADO 1.66§',OZ
36 - CARGO ELETIVO 525%
50 - CONTRATADO 3.60%,43
Total 6.554, 15
Base de I.R.R.F. 77.563,65 Base de Previdéncia Total 77.563,68
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo %Igr
30 - ESTATUTARIO 6.835.65
32 - SALARIO FAMILIA go:s
35 - CARGO COMISSIONADO 19.03%@
36 - CARGO ELETIVO 6.60Q0§
50 - CONTRATADO 45.09§,GB
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

Total a Empenhar 95.659,60
Total de Vencimentos 77.157,65
Salario Familia 1.587,79

Outras Deducgbes

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

p op 061poD weas s0ep | feA/dds/iq: nobad soya05e//sdny&ue
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Total Bruto 78.745,44
Total de Descontos 8.284,42
Total Liquido 70.461,02 Valor Ref. a 13° Salario §
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario g
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducbes LigR
30 ESTATUTARIO 1.640,56 63,42 0,00 0,00 1.57%,14
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -578, 1
35 CARGO COMISSIONADO 4.014,76 65,60 0,00 0,00 3.94&1@
36 CARGO ELETIVO 1.437,55 131,20 0,00 0,00 l.SOﬁ,IE
50 CONTRATADO 9.821,29 754,40 0,00 0,00 9.065,8
Total 16.914,16 1.587,79 0,00 0,00/  15.325,3%
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal =
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 1
Total 77
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores f)rc—)céséaao_s __________________________________________ 77
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 VENCIMENTOS 58 1.740,00 64.122,00 Saléario Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 6.396,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 5 72,00 643,65
010 GRATIFICACAO 4 0,00 1.196,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
904 SALARIO FAMILIA 25 35,00 1.190,98 Saléario Familia
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificagao 78,00 13.035,65
Saléario Base 1.740,00 64.122,00
Salério Familia 44,00 1.587,79
Total 1.862,00 78.745,44
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 1 72,00 278,82 Receita Extra Despesa Extra
214 EMP BRADESCO 1 16,00 400,02 Receita Extra Despesa Extra
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 16 38,00 774,82
919 PREVIDENCIA - INSS 58 467,00 5.753,76 Receita Extra Despesa Extra
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Resumo Contébil Geral 11/03/2020 11:4%:
Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

D Wess 00gep | feA/dda/ig Aobdd-a0)a018//sdny Eue

SDES Y4 0 vYNA3 od eiuewleBig opeusssy B)ue

920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria
942 PREVIDENCIA - APPREV 6 66,00 751,93 Receita Extra Despesa Extra
Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificagao 38,00 774,82
Receita Orcamentéria 22,50 325,07
Receita Extra Despesa Extra 621,00 7.184,53
Total 44,00 8.284,42
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Bl
30 - ESTATUTARIO 3.9
32 - SALARIO FAMILIA 8‘,@
35 - CARGO COMISSIONADO 1.61§',5§
36 - CARGO ELETIVO 525%
50 - CONTRATADO 3.60%,43
Total 6.505,65
Base de I.R.R.F. 77.157,65 Base de Previdéncia Total 76.95%,658
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Igr
30 - ESTATUTARIO 6.835.65
32 - SALARIO FAMILIA go:s
35 - CARGO COMISSIONADO 18.4 @
36 - CARGO ELETIVO 6.60Q0§
50 - CONTRATADO 45.09§,QU
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

bos T PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE
ﬁ@ﬂ Preta CNPJ: 10.183.929/0001-57 Folha Mens
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Pagina 1§§e§
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:42:4&6

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

Total a Empenhar 95.659,60
Total de Vencimentos 77.157,65
Salario Familia 1.587,79

Outras Deducgbes

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

p op 061poD weas s0ep | feA/dds/iq: nobad soya05e//sdnyRue

HOODHBIILNOD SOSSVd 0aHvYNA3 :lod sjuewelfiq opeusssy

Total Bruto 78.745,44
Total de Descontos 8.284,42
Total Liquido 70.461,02 Valor Ref. a 13° Salario §
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario g
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducbes LigR
30 ESTATUTARIO 1.640,56 63,42 0,00 0,00 1.57%,14
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -578, 1
35 CARGO COMISSIONADO 4.014,76 65,60 0,00 0,00 3.94&1@
36 CARGO ELETIVO 1.437,55 131,20 0,00 0,00 l.SOﬁ,IE
50 CONTRATADO 9.821,29 754,40 0,00 0,00 9.065,8
Total 16.914,16 1.587,79 0,00 0,00/  15.325,3%
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal =
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 1
Total 77
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores f)rc—)céséaao_s __________________________________________ 77
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 VENCIMENTOS 58 1.740,00 64.122,00 Saléario Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 6.396,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 5 73,00 643,65
010 GRATIFICACAO 4 0,00 1.196,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
904 SALARIO FAMILIA 25 35,00 1.190,98 Saléario Familia
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificagao 79,00 13.035,65
Saléario Base 1.740,00 64.122,00
Salério Familia 44,00 1.587,79
Total 1.863,00 78.745,44
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 1 72,00 278,82 Receita Extra Despesa Extra
214 EMP BRADESCO 1 16,00 400,02 Receita Extra Despesa Extra
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 16 38,00 774,82
919 PREVIDENCIA - INSS 58 467,00 5.753,76 Receita Extra Despesa Extra
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

bos T PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:42:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

D Wess"00gep | feA/dda/ig Aobdd-a0)a018//:sdnyfue

SDES Y4 O vYNA3 od eiuewleBig opeusssy giue

920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria
942 PREVIDENCIA - APPREV 6 66,00 751,93 Receita Extra Despesa Extra
Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificagao 38,00 774,82
Receita Orcamentéria 22,50 325,07
Receita Extra Despesa Extra 621,00 7.184,53
Total 44,00 8.284,42
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Bl
30 - ESTATUTARIO 3.9
32 - SALARIO FAMILIA 8‘,@
35 - CARGO COMISSIONADO 1.61§',5§
36 - CARGO ELETIVO 525%
50 - CONTRATADO 3.60%,43
Total 6.505,65
Base de I.R.R.F. 77.157,65 Base de Previdéncia Total 76.95%,658
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Igr
30 - ESTATUTARIO 6.835.65
32 - SALARIO FAMILIA go:s
35 - CARGO COMISSIONADO 18.4 @
36 - CARGO ELETIVO 6.60Q0§
50 - CONTRATADO 45.09§,QU
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

: PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

Total a Empenhar 96.184,40
Total de Vencimentos 77.561,65
Salario Familia 1.620,59

Outras Deducgbes

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

p op 061poD weas s0ep | feA/dds/iq: nobad soya05e//sdny &ue

HOODHBIILNOD SOSSVd 0aHvYNA3 :lod sjuewelfiq opeusssy

Total Bruto 79.182,24
Total de Descontos 8.316,74
Total Liquido 70.865,50 Valor Ref. a 13° Salario §
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario g
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducbes LigR
30 ESTATUTARIO 1.640,56 63,42 0,00 0,00 1.57%,14
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -578, 1
35 CARGO COMISSIONADO 4.102,76 65,60 0,00 0,00 4.0%1@
36 CARGO ELETIVO 1.437,55 131,20 0,00 0,00 l.SOﬁ,IE
50 CONTRATADO 9.821,29 787,20 0,00 0,00 9.037@
Total 17.002,16 1.620,59 0,00 0,00/  15.38%5%
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal =
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 1
Total 77
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores f)rc—)céséaao_s __________________________________________ 77
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 VENCIMENTOS 58 1.740,00 64.122,00 Saléario Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 6.396,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 5 73,00 643,65
010 GRATIFICACAO 5 0,00 1.398,00
020 RETROATIVO 1 0,00 202,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
904 SALARIO FAMILIA 26 36,00 1.223,78 Salario Familia
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificacdo 79,00 13.439,65
Salério Base 1.740,00 64.122,00
Salario Familia 45,00 1.620,59
Total 1.864,00 79.182,24
Descontos
Evento Descri¢céo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 1 72,00 278,82 Receita Extra Despesa Extra
214 EMP BRADESCO 1 16,00 400,02 Receita Extra Despesa Extra
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 16 38,00 774,82
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11: :.%
Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES. §' 8.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANQS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - E @_
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES. 2 %
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'FMAS - PTTS', FMAS - PROGRAMA 5 &
CRIANCA FELIZ)) 5 5
919 PREVIDENCIA - INSS 58 467,00 5.786,08 Receita Extra Despesa Extra Cé a
920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria ; @
942 PREVIDENCIA - APPREV 6 66,00 751,93 Receita Extra Despesa Extra _§ S
Resumo de Descontos por Classificagédo < o
Sem classificacéo 38,00 774,82 % )C>
Receita Orgcamentéria 22,50 325,07 § 8
Receita Extra Despesa Extra 621,00 7.216,85 2 0
Total 45,00 8.316,74 é =
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo g §
Vinculo &6y
30 - ESTATUTARIO 753,93
32 - SALARIO FAMILIA 8@
35 - CARGO COMISSIONADO 1.655,%
36 - CARGO ELETIVO 528.@
50 - CONTRATADO 3.60%,28
Total 6.538. 0
Base de I.R.R.F. 77.561,65 Base de Previdéncia Total 77.365,68
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo %I%
30 - ESTATUTARIO 6.83%,65
32 - SALARIO FAMILIA QE@
35 - CARGO COMISSIONADO 18.83§,O§
36 - CARGO ELETIVO 6.60$,GU

50 - CONTRATADO 45.098,
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: PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

Total a Empenhar 95.189,44
Total de Vencimentos 77.157,65
Salario Familia 1.554,99

Outras Deducgbes

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

p op 061poD weas s0ep | feA/dds/iq: nobad soya05e//sdny &ue

HOODHBIILNOD SOSSVd 0aHvYNA3 :lod sjuewelfiq opeusssy

Total Bruto 78.712,64
Total de Descontos 7.805,32
Total Liquido 70.907,32 Valor Ref. a 13° Salario §
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario g
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducbes LigR
30 ESTATUTARIO 1.640,56 63,42 0,00 0,00 1.57%,14
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -578, 1
35 CARGO COMISSIONADO 3.621,40 98,40 0,00 0,00 3.52@@
36 CARGO ELETIVO 1.437,55 32,80 0,00 0,00 l.40§,7§
50 CONTRATADO 9.777,29 787,20 0,00 0,00 8.99@,@
Total 16.476,80 1.554,99 0,00 0,00/  14.92%8%
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal =
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 1
Total 77
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores f)rc—)céséaao_s __________________________________________ 77
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 VENCIMENTOS 58 1.740,00 62.716,00 Salério Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 4.990,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 5 73,00 643,65
010 GRATIFICACAO 6 0,00 2.000,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
059 GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO 4 0,00 2.008,00
904 SALARIO FAMILIA 26 34,00 1.158,18 Salario Familia
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificacdo 79,00 14.441,65
Salério Base 1.740,00 62.716,00
Salario Familia 43,00 1.554,99
Total 1.862,00 78.712,64
Descontos
Evento Descri¢céo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 1 72,00 278,82 Receita Extra Despesa Extra
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 18 42,00 856,38
919 PREVIDENCIA - INSS 58 467,00 5.593,12 Receita Extra Despesa Extra
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

D Wess"00(gep | feA/dda/ig Aobdd-a0)a018//sdny fue

SDES Y4 0 vYNA3 od eiuewlebig opeusssy Biue

920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria
942 PREVIDENCIA - APPREV 6 66,00 751,93 Receita Extra Despesa Extra
Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificagao 42,00 856,38
Receita Orcamentéria 22,50 325,07
Receita Extra Despesa Extra 605,00 6.623,87
Total 43,00 7.805,32
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Bl
30 - ESTATUTARIO 3.9
32 - SALARIO FAMILIA 8‘,@
35 - CARGO COMISSIONADO 1.47%',03
36 - CARGO ELETIVO 525%
50 - CONTRATADO 355§
Total 6.345,08
Base de I.R.R.F. 75.149,65 Base de Previdéncia Total 74.948,6%
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Igr
30 - ESTATUTARIO 6.835.65
32 - SALARIO FAMILIA go:s
35 - CARGO COMISSIONADO 16.6 @
36 - CARGO ELETIVO 6.60Q0§
50 - CONTRATADO 44.88§,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

: PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

Total a Empenhar 96.868,33
Total de Vencimentos 78.615,55
Salario Familia 1.588,88

Outras Deducgbes

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

p op 061poD wess s0ep | feA/dds/iq: nobad soya05e//sdny&iue
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Total Bruto 80.204,43
Total de Descontos 8.174,08
Total Liquido 72.030,35 Valor Ref. a 13° Salario §
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario g
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducbes LigR
30 ESTATUTARIO 1.652,54 31,71 0,00 0,00 1.628.,83
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -578, 1
35 CARGO COMISSIONADO 3.838,78 164,00 0,00 0,00 3.67&%7@
36 CARGO ELETIVO 1.437,55 32,80 0,00 0,00 l.40§,7§
50 CONTRATADO 9.735,03 787,20 0,00 0,00 8.943 3
Total 16.663,90 1.588,88 0,00 0,00/  15.075,08
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal 3
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
Total 77
I (ju:an_tid_ad_e de trabalhadores ;_)récéséaao_s __________________________________________ 77
Proventos
Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagédo contabil
001 VENCIMENTOS 58 1.740,00 62.716,00 Salério Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 4.990,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 6 80,00 693,55
010 GRATIFICAQAO 5 0,00 1.800,00
020 RETROATIVO 2 0,00 804,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
059 GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO 6 0,00 2.812,00
904 SALARIO FAMILIA 26 35,00 1.192,07 Salario Familia
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificacdo 86,00 15.899,55
Salério Base 1.740,00 62.716,00
Salario Familia 44,00 1.588,88
Total 1.870,00 80.204,43
Descontos
Evento Descri¢céo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 2 121,00 577,77 Receita Extra Despesa Extra
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 18 42,00 856,38
919 PREVIDENCIA - INSS 58 467,00 5.657,44 Receita Extra Despesa Extra
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria
942 PREVIDENCIA - APPREV 6 66,00 757,42 Receita Extra Despesa Extra
Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificagao 42,00 856,38
Receita Orcamentéria 22,50 325,07
Receita Extra Despesa Extra 654,00 6.992,63
Total 44,00 8.174,08

Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo

D Wess 00gep | feA/dda/ig Aobdd-a0)a01e//sdny Gue

SES Y4 0 vYNA3 od eiuewleBig opeusssy ue

Vinculo Bl
30 - ESTATUTARIO 753,43
32 - SALARIO FAMILIA g%
o
35 - CARGO COMISSIONADO 1.553,92
36 - CARGO ELETIVO 523,@®
50 - CONTRATADO 35789
Total 6.414,88
Base de I.R.R.F. 75.803,55 Base de Previdéncia Total 75.80%,%
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo %Im
30 - ESTATUTARIO 6.885.55
32 - SALARIO FAMILIA go:s
35 - CARGO COMISSIONADO 17.6 @
36 - CARGO ELETIVO 6.6og;o§
50 - CONTRATADO 44.69%,G9
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

b, g PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE 3
AgiaPrela  cpy: 10.183.920/0001-57 Fechamento 13° Salario
Q
Q
Pagina 1§§e§
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Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:4%: %5

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'FMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

Total a Empenhar 54.491,45

Total de Vencimentos 38.353,08
Salario Familia

Outras Deducgbes

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

p op 061poD weass0ep | feA/dds/iq: nobad soya05e//sdny&ue
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Total Bruto 38.353,08
Total de Descontos 6.555,11
Total Liquido 31.797,97 Valor Ref. a 13° Salario §
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario g
Patronal Bruto ——— Dedugdes Liquido —g-8
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liofj
30 ESTATUTARIO 1.742,43 0,00 0,00 0,00 1.74@,43
32 SALARIO FAMILIA 0,00 0,00 0,00 0,00 (03]
35 CARGO COMISSIONADO 3.728,81 0,00 0,00 0,00 3.73@8@
36 CARGO ELETIVO 1.221,92 0,00 0,00 0,00 12289
50 CONTRATADO 9.445,21 0,00 0,00 0,00 9.4 ﬁ
Total 16.138,37 0,00 0,00 0,00/  16.138,3%
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal 3
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
Total 77
I (ju:an_tid_ade de trabalhadores ;_)récéséaao_s __________________________________________ 77
Proventos
Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagédo contabil
911 130. SALARIO 65 717,00 73.352,58
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificacéo 717,00 73.352,58
Total 717,00 73.352,58
Descontos
Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagédo contabil
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 58 467,00 5.431,42 Receita Extra Despesa Extra
923 IRRF 130. SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orgamentaria
924 ADIANTAMENTO 130. SALARIO 59 688,00 34.999,50 Valor ja descontado do Bruto
943 PREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDO 7 77,00 798,62
Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificacdo 77,00 798,62
Valor ja descontado do Bruto 688,00 34.999,50
Receita Orgamentaria 22,50 325,07
Receita Extra Despesa Extra 467,00 5.431,42
Total 717,00 41.554,61
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
30 - ESTATUTARIO 798,62
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

b, g PRAGA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE i
Ag‘ja ?f‘E‘tﬂ CNPJ: 10.183.929/0001-57 Fechamento 13° Sa|g;,;rig
Pagina de%
i AR
Resumo Contébil Geral 11/03/2020 11: :@
Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES. §' 8.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - = 2
CREAS', FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES. § &
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'FMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA s
CRIANCA FELIZ)) 5 5
32 - SALARIO FAMILIA ng@
35 - CARGO COMISSIONADO 1513,
36 - CARGO ELETIVO ;)
50 - CONTRATADO 3.46%,
Total 6.23@%
Base de I.R.R.F. 73.352,58 Base de Previdéncia Total 73.352.58
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo @al%
30 - ESTATUTARIO 7.268,
32 - SALARIO FAMILIA g B
35 - CARGO COMISSIONADO 17.19.5%
36 - CARGO ELETIVO 5.613.c8
50 - CONTRATADO 43.368,33
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

&
.

Agia Preta

CNPJ: 10.183.929/0001-57

Resumo Contabil Geral

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA

CRIANGA FELIZ))

PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE

Folha Mens

11/03/2020 11:

Péagina 1
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Total a Empenhar 98.112,95 S 3
Total de Vencimentos 79.637,55 'C{ %
Salario Familia 1.588,88 é :n
Outras Deducbes g =
Horas Extras (3.1.90.16) %‘ %
Bolsa de Estudo (3.3.90.18) 8 8
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) g T
Sal. Maternidade 3 gg
Beneficios Assistenciais 2»
Total Bruto 81.226,43 §_ 8
Total de Descontos 8.286,56 = S
Total Liquido 72.939,87 Valor Ref. a 13° Salario @Cﬁ
FGTS a Recolher 0,00 —» Valores Sem 13° Salério gt@
S5
Patronal Bruto — Dedugdes Liquido —@:—E—
[o}
Patronal Salario Salario Outras Patlgnaj
Vinculo Bruto Familia ~ Maternidade Deducbes LigR
30 ESTATUTARIO 1.652,54 31,71 0,00 0,00 1.628.,83
32 SALARIO FAMILIA 0,00 573,17 0,00 0,00 -57§ g
35 CARGO COMISSIONADO 3.838,78 164,00 0,00 0,00 3.67&%7@
36 CARGO ELETIVO 1.835,29 32,80 0,00 0,00 1.80848
50 CONTRATADO 9.559,91 787,20 0,00 0,00 8.77§,'g
Total 16.886,52 1.588,88 0,00 0,00/  15.29%64
Funcionarios 5D
Situagao Quantiéd
01 - Normal 3
33 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com 6nus para a %
cedente
31 - Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa sem Onus para a %
cedente
Total 77
I (ju:an_tid_ad_e de trabalhadores ;_)récéséaao_s __________________________________________ 77
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagéo contabil
001 VENCIMENTOS 58 1.739,00 62.672,00 Salério Base
002 VENCIMENTOS | 5 5,00 4.990,00
003 SUBSIDIOS 1 1,00 4.800,00
005 QUINQUENIO 6 81,00 693,55
010 GRATIFICAQAO 5 0,00 1.800,00
027 SALARIO FAM. CONJUGE OU FILHO MAIOR 21 9 9,00 396,81 Salario Familia
059 GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO 6 0,00 2.812,00
090 13° SALARIO DIFERENCA 1 0,00 550,00
904 SALARIO FAMILIA 26 35,00 1.192,07 Salario Familia
908 1/3 FERIAS 3 90,00 1.320,00
Resumo de Proventos por Classificagcéo
Sem classificagéo 177,00 16.965,55
Salério Base 1.739,00 62.672,00
Saléario Familia 44,00 1.588,88
Total 1.960,00 81.226,43
Descontos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
202 EMP BANCO BRASIL 2 121,00 577,77 Receita Extra Despesa Extra
215 DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 17 40,00 815,60
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PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA

bos T PRACA DOS TRES PODERES, 3182, CENTRO. AGUA PRETA-PE
*"@Jﬂ Preta CNPJ: 10.183.929/0001-57 Folha Mens
[e]
Q
Pagina Z%eﬁ
Resumo Contabil Geral 11/03/2020 11:4%:

Nome Unidade seja qualquer um dos itens a seguir: (‘'SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - CRAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS -
CREAS', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - BOLSA FAMILIA', 'FMAS - CONSELHO TUTELAR', 'FMAS - SEC DE DES.
SOCIAL E D. HUMANOS - SCFV', 'FMAS - SEC DE DES. SOCIAL E D. HUMANOS - PTTS', 'TFMAS - PTTS', 'FMAS - PROGRAMA
CRIANCA FELIZY)

919 PREVIDENCIA - INSS 58 471,00 5.810,70 Receita Extra Despesa Extra
920 IRRF SALARIO 1 22,50 325,07 Receita Orcamentaria
942 PREVIDENCIA - APPREV 6 66,00 757,42 Receita Extra Despesa Extra
Resumo de Descontos por Classificagédo
Sem classificacdo 40,00 815,60
Receita Orgcamentéria 22,50 325,07
Receita Extra Despesa Extra 658,00 7.145,89
Total 44,00 8.286,56

Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo

@ poQ) Wess oogep!eA/dds/iq rob-dd-aayaoie//sdny
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30 - ESTATUTARIO 753,42
o =
32 - SALARIO FAMILIA 9.@
35 - CARGO COMISSIONADO 1.555,%
36 - CARGO ELETIVO 7438
50 - CONTRATADO 3.51;\44;,
Total 6.564, 12
Base de I.LR.R.F. 76.825,55 Base de Previdéncia Total 76.8235,
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo %I%
30 - ESTATUTARIO 6.888,55
32 - SALARIO FAMILIA G0
35 - CARGO COMISSIONADO 17.624,
36 - CARGO ELETIVO 8.42%,0‘9
50 - CONTRATADO 43.89,
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